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Conselho Regional de Servico Social do RN

OFICI0O N° 107/2022 — COFI/CRESS
Natal, 27 de junho de 2022.

Ao Exmo. Sr.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR

Prefeito Municipal de Currais Novos

Praca Desembargador Tomaz Salustino, n°® 90, Centro, Currais Novos/RN, 59380-000.

Assunto: Edital de Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2022.

Exmo. Sr. Prefeito,

1. O Conselho Regional de Servico Social da 142 Regido - CRESS/RN, autarquia
federal, dotado de personalidade juridica de direito publico, regulamentado pela Lei Federal n°
8.662/93 (em anexo), tem, de acordo com o Artigo 10, inciso 1, da referida Lel, a atribuigéo de

“fiscalizar e disciplinar o exercicio da profissdo de Assistente Social na respectiva regiao”.

2. Considerando que esta Prefeitura divulgou o Edital de Processo Seletivo Simplificado
n® 001/2022 para provimento de vagas temporarias do seu quadro de pessoal, no qual s&o
oferecidas 10 (dez) vagas (mais cadastro de reserva) para o cargo de Assistente Social (cargos
13, 14, 58 e 64).

3. Considerando que a duracéo do trabalho das/os profissionais Assistentes Sociais é de
30 (trinta) horas semanais, direito garantido pela Lei Federal n°® 12.317 (em anexo), publicada

em 26 de agosto de 2010, que alterou a Lei de Regulamentacdo Profissional.

4. Considerando que é garantida a adequacao da jornada de trabalho das/os profissionais
contratadas/os para 30 horas semanais, sendo vedada a reducéo do salario (art. 2° da Lei
Federal n° 12.317/2010).

5. Considerando que foi identificado o respeito a outras legislagcdes federais no
cumprimento das 30 horas semanais de trabalho, mas que no caso do Servi¢o Social ndo

aconteceu o mesmo.

6. Considerando que a regulacdo de vagas, leitos, exames, transportes, ambulancias néo
é competéncia e nem atribuicao privativa da/o Assistente Social, uma vez que séo atividades de

carater eminentemente técnico-administrativo.
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7. Considerando que identificamos algumas inconsisténcias nos textos das atribuicoes
dos cargos de Assistentes Social, ao serem descritas atividades que ndo sdo competéncia e nem

atribuicdo privativa da profissao.

8. O CRESS/RN vem, portanto, apresentar os seguintes requerimentos a Vossa

Exceléncia sobre a selecdo supramencionada:

> Retificacdo do texto das atribui¢cdes do Cargo n° 13 — Assistente Social

Responsavel Técnico do CAPS — da seguinte maneira: Proceder a estudos

buscando a participagdo de individuos e grupos nas-definicbes-de-alternativas

para—os—problemas—tdentificados:  terpretar—deforma—diagnostiea—a
problematica—secial identificar e analisar a realidade socioeconémica da

populacdo usudria; propor alternativas de acdo na area social para

reformulacdo de politicas sociais vigentes e definicdo de novas politicas, em
conjunto com outros profissionais; elaborar planos, programas, projetos e
atividades de trabalho; prestar servigos de ambito social a individuos, familias

e grupos comunitarios; prevenw—desajﬂstes—de—naﬂﬁeza—bmpsreessea&l—e

aprendizagem—e-trabathe; promover a participacdo grupal, desenvolvendo a

consciéncia social e potencialidades; programar a acdo basica de uma

comunidade nos campos social, da satde e outros, analisando 0s recursos e as
caréncias socioecondmicas, com vistas ao desenvolvimento comunitario;
realizar atividades de carater educativo, reereative; assisténcia a salide e outras
para facilitar a integracéo dos servidores no trabalho; participar de programas
de reabilitacdo profissional, promovendo a integracdo ou reintegracdo de
pessoas limitadas por doencas ou acidentes de trabalho; realizar
acompanhamento familiar cem-fins-diagnésticos—preventivos-e-de-atendimento
a-satde; identificar fatores que limitam a potencialidade dos alunos, atuando
no sentido de melhorar o processo ensino aprendizagem; apreciar solicitagoes
de estagios de alunos de Servico Social, supervisionando a sua realizagéo;

realizar outras atividades de mesma natureza e complexidade prépria da

especialidade;-e-executar-outras-tarefas-correlatas-ao-cargo.

Conselho Regional de Servico Social - CRESS/RN — 142 Regido — CNPJ 08.252.454/0001-61
Av. Rio Branco, 571 — Ed. Bardo do Rio Branco, 9° Andar Sls 903/904 — Centro - Natal-RN — 59025-900.
Site: www.cressrn.org.br | E-mail: cressrn@cressrn.org.br | Telefones: (84) 3222-0886 / 99459-5586



http://www.cressrn.org.br/
mailto:cressrn@cressrn.org.br

Oficio n® 107/2022 — COFI/CRESS

CRESSRN o3 d

Conselho Regional de Servico Social do RN

» Para o cargo n° 14 (Assistente Social — Regulacdo — SEMSA), al/o
profissional seré coordenador/a do setor de Regulacéo da Secretaria? Qual

o tipo de regulacgdo a que se refere?

> Retificacdo da carga horaria de trabalho do cargo n° 58 — Assistente Social
paraa SEMEC —de 40 para 30 horas semanais, conforme dispde a Lei Federal
n° 12.317/2010;

> Retificacdo do texto das atribuicdes do Cargo n° 58 — Assistente Social
SEMEC - da seguinte maneira: Prestam servicos sociais orientando
individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres {rormas;
cbdiges—e-legislacde), servicos e recursos sociais e programas de educacao;
planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em

diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educacdo, trabalho,

juridica, habitacao e outras), atuando nas esferas publica e privada; erientam

familiar-educacdo-do-consumidor-alimentacdo-e-satide; desempenham tarefas

administrativas correlatas ao desenvolvimento do seu exercicio profissional e

articulam recursos financeiros disponiveis em prol da populacdo usuaria do

servico e se fizer parte do setor de atuacdo na instituicao.

> Retificacdo do texto das atribuicdes do Cargo n° 64 — Assistente Social
SEMTHAS - da seguinte maneira: Prestam servi¢os sociais orientando
individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres {rormas;
cbdiges—e-legislagde), servicos e recursos sociais e programas de educacao;
planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em
diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educacdo, trabalho,

juridica, habitacao e outras), atuando nas esferas publica e privada; erientam

familiareducacdo-do-consumidor-alimentacdo-e-satde; desempenham tarefas

administrativas correlatas ao desenvolvimento do seu exercicio profissional e
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articulam recursos financeiros disponiveis em prol da populacdo usuaria do

servico e se fizer parte do setor de atuacdo na instituicao.

9. Por fim, solicitamos que informagdes sobre 0s requerimentos apresentados nos sejam

encaminhadas para o e-mail fiscalizacao@cressrn.org.br no prazo de 10 (dez) dias corridos

apos o recebimento deste.

10. Cientes de contarmos com a vossa atencao, reiteramos votos de estimada consideracao,

e aguardamos retorno.

Atenciosamente,

CRES$S/RN 4929
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